
11 lipca 2017 r. 

Raport z konsultacji 

projektu rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów zmieniającego rozporządzenie w sprawie 

powołania Międzyresortowej Komisji do Spraw Najwyższych Dopuszczalnych Stężeń i 

Natężeń Czynników Szkodliwych dla Zdrowia w Środowisku Pracy 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) z chwilą skierowania do uzgodnień, 

opiniowania i konsultacji, projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie powołania Międzyresortowej Komisji do Spraw Najwyższych 

Dopuszczalnych Stężeń i Natężeń Czynników Szkodliwych dla Zdrowia w Środowisku Pracy 

został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej. 

Jednocześnie zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały Nr 190 Rady Ministrów z dnia 

29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. z 2016 r. poz. 1006 

i  1204) projekt rozporządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na 

stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji w serwisie Rządowy Proces 

Legislacyjny. 

Ponadto projekt rozporządzenia był opiniowany przez następujących partnerów 

społecznych: 

1) na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych 

(Dz. U.  z  2015 r. poz. 1881): Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych, 

Forum Związków Zawodowych oraz NSZZ „Solidarność”; 

2) na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców 

(Dz. U. z 2015 r. poz. 2029): Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej, Konfederację 

Lewiatan, Związek Rzemiosła Polskiego oraz Związek Pracodawców Business Centre 

Club. 

Jedynie Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej zgłosili uwagę polegającą na 

wniesieniu o zmianę w składzie osobowym Komisji, poprzez zmianę przedstawiciela 

organizacji. 

Projekt był przedmiotem konsultacji z: Instytutem Medycyny Pracy w Łodzi, Wyższym 

Urzędem Górniczym, Głównym Instytutem Górnictwa, Narodowym Instytutem Zdrowia 

Publicznego – Państwowym Zakładem Higieny, Instytutem Medycyny Pracy i Zdrowia 

Środowiskowego w Sosnowcu, Instytutem Chemii Przemysłowej w Warszawie, Instytutem 

Medycyny Wsi w Lublinie, Krajową Izbą Gospodarczą, Federacją Związków Pracodawców 

Ochrony Zdrowia „Porozumienie Zielonogórskie”, Fundacją Małych i Średnich 

Przedsiębiorstw, Stowarzyszeniem Ochrony Pracy, Ogólnopolskim Stowarzyszeniem 

Pracowników Służby BHP oraz Stowarzyszeniem Inspektorów Pracy Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

Ze względu na przedmiot regulacji, projekt był konsultowany również z: Głównym 

Inspektorem Pracy, Dyrektorem Centralnego Instytutu Ochrony Pracy-Państwowego Instytutu 

Badawczego oraz z Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych. 

Żaden podmiot nie zgłosił zainteresowania pracami nad projektem w trybie ustawy 

z  dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa. 


